
PORTE PAGO

DR/SP

ISR-40-3051/81

DIARIO OFICIAL PODER EXECUTIVO

SECAO I

ESTADO DE SAO PAULO

GOVERNADOR MARIO COVAS

PALACIO DOS BANDEIRANTES

AV. MORUMBI, 4.500 - MORUMBI - CEP 05698-900 - FONE: 845-3344

HFLP://WWW.IMESP.COM.BR
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DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES

COMO ORGANIZACOES SOCIAIS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA

E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO 1

DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

SECAO L

DA QUALIFICACAO

ARRIGO 10 * 0 PODER EXECUTIVO PODERA QUALIFICAR

COMO ORGANIZACOES SOCIAIS PESSOAS JURDICAS DE

DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, CUJAS ATIVIDADES

SEJAM DIRIGIDAS A SAUDE E A CULTURA, ATENDIDOS OS

REQUISITOS PREVISTOS NESTA LEI COMPLEMENTAR

PARAGRAFO UNICO - AS PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO

PRIVADO CUJAS ATIVIDADES SEJAM DIRIGIDAS A SAUDE E A

CULTURA, QUALIFICADAS PELO PODER EXECUTIVO COMO

ORGANIZACOES SOCIAIS, SERAO SUBMETIDAS AO CONTROLE

EXTERNO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, QUE O EXERCERA

COM O AUXILIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,

FCANDO O CONTROLE INTERNO A CARGO DO PODER EXECUTIVO

ARTIGO 2-0 - SAO REQUISITOS ESPECFICOS PARA QUE

AS ENTIDAADES PRIVADAS REFERIDAS NO ARTIGO ANTERIOR

HABILITE-SE A QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO

SOCIAL:

1 COMPROVAR O REGISTRO DE SEU ATO CONSTITUTIVO,
-

DISPONDO SOBRE:

A) NATUREZA SOCIAL DE SEUS OBJETIVOS;

B) FINALIDADE NAO-LUCRATIVA, COM A

OBIRGATORIEDADE DE INVESTIMENTO DE SEUS EXCEDENTES FINANCEIROS
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ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR E DE DIRECAO, UM

CONSELHO DE ADMINISTRACAO E UMA DIRETORIA,

DEFENIDOS NOS TERMOS DO ESTATUTO, ASSEGURADO AQUELE

COMPOSICAO E ATRIBUICOES NORMATIVAS E DE CONTROLE

BASICOS PREVISTOS LEI COMPLEMENTAR;NESTA

D) PREVISAO DE PARTICIPACAO, NO ORGAO COLEGIADO

DE DELIBERACAO SUPERIOR, DE MEMBROS DA

COMUNIDADE, DE NOTORIA CAPACIDADE PROFISSION E

IDONEIDADE MORAL;

E) COMPOSICAO E ATRIBUICOES DA DIRETORIA DA

ENTIDADE;

F) OBRIGATORIEDADE DE PUBLICACAO ANUAL, NO

DIARIO OFICIAL DO ESTADO, DOS RELATORIOS FINANCEIROS E

DO RELATORIO DE EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO;

G) EM CASO DE ASSOCIACAO CIVIL, A ACEITACAO DE

NOVOS ASSOCIADOS, NA FORMA DO ESTATUTO;

H) PROIBICAO DE DISTRIBUICAO DE BENS OU DE

PARCELA DO PATRIMONIO LIQUIDO EM QUALQUER HIPOTESE,

INCLUSIVE EM RAZAO DE DESLIGAMENTO, RETIRADA OU

FALECIMENTO DE ASSOCIADO OU MEMBRO DA ENTIDADE;

I) PREVISAO DE INCORPORACAO INTEGRAL DO

PATRIMONIO, DOS LEGADOS OU DAS DOACOES QUE LHE FORAM

DESTINADOS, BEM COMO DOS EXCEDENTES FINANCEIROS

DECORRENTES DE SUAS ATIVIDADES, EM CASO DE

EXTINCAO OU DESQUALIFICACAO DA ENTIDADE, AO PETRIMONIO

DE OUTRA ORGANIZACAO SOCIAL QUALIICADA NO AMBITO

DO ESTADO, DA MESMA AREA DE ATUACAO, OU AO

PATRIMONIO DO ESTADO, NA PROPORCAO DOS RECURSOS E

BENS POR ESTE ALOCADOS;

I1 - TER A ENTIDADE RECEBIDO APROVACAO EM

PARECER FAVORAVEL, QUANTO A CONVENIENCIA E

OPORTUNIDADE DE SUA QUAßFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL, DO

SECRETARIO DE ESTADO DA AREA CORRESPONDENTE E DO

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO DO

SERVICO PUBLICO

PARAGRAFO UNICO - SOMENTE SERAO QUALIFICADAS

COMO ORGANIZACAO SOCIAL, AS ENTIDADES QUE,

EFETIVAMENTE, COMPROVAREM POSSUIR SERVICOS PROPRIOS DE

ASSISTENCIA A SAUDE, HA MAIS DE 5 )CINCO) ANOS

SECAO II

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 3-* - O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DEVE

ESTAR ESTRUTURADO NOS TERMOS DO RESPECTIVO ESTATUTO,

OBSERVADOS PARA OS FINS DE ATENDIMENTO DOS

REQUISITOS DE QUAßFFCACAO, OS SEGUINTES CRITERIOS BASICOS:

1 SER COMPOSTO POR:
-

A) ATE 55 % (CINQUENTA E CINCO POR CENTO) NO

DE ASSOCIACAO CIVIL, DE MEMBROS ELEITOS DENTRECASO

OS MEMBROS OU OS ASSOCIADOS;

B) 35% (TRINTA CINCO CENTO) DE MEMBROSE POR

ELEITOS PELOS DEMAIS INTEGRANTES DO CONSELHO,

DENTRE PESSOAS DE NOTORIA CAPACIDADE PROFISSIONM E

RECONHECIDA IDONEIDADE MORAL;

CL 10% (DEZ POR CENTO) DE MEMBROS ELEITOS PELOS

EMPREGADOS DA ENTIDADE;

IL MEMBROS ELEITOS INDICADOSOS OU PARA
CO-

POR O CONSELHO QUE NAO PODERAO SER PARENTES

CONSANGUINEOS OU AFINS ATE O 3-0 GRAU DO GOVERNADOR,

VICE-GOVERNADOR E SECRETARIOS DE ESTADO, TERAO

MANDATO DE ADMITIDA RECONDUCAO;
QUATRO ANOS, UMA

III - O PRIMEIRO MANDATO DE METADE DOS

MEMBROS ELEITOS INDICADOS DEVE DE DOISOU SER ANOS,

SEGUNDO CRITERIOS ESTABELECIDOS NO ESTATUTO;

IV - O DIRIGENTE MAXIMO DA ENTIDADE DEVE

PARTICIPAR DAS REUNIOES DO CONSELHO, SEM DIREITO A VOTO;

V CONSELHO DEVE REUNIR-SE ORDINARIAMENTE,O
-

NO MINIMO, TRES VEZES A CADA ANO, E

MENTE, A QUALQUER TEMPO;

VI OS CONSELHEIROS NAO RECEBERAO REMUNERACAO
-

PELOS SERVICOS QUE, NESTA CONDICAO, PRESTAREM A

ORGANIZACAO SOCIAL, RESSALVADA A AJUDA DE CUSTO POR

REUNIAO DA QUAL PARTICIPEM; E

VII OS CONSELHEIROS ELEITOS OU INDICADOS PARA
-

INTEGRAR A DIRETORIA DA ENTIDADE DEVEM RENUNCIAR AO

ASSUMIREM AS CORRESPONDENTES FUNCOES EXECUTIVAS

ARRIGO 4* - PARA OS FINS DE ATENDIMENTO DOS

REQUISITOS DE QUALIFICACAO, DEVEM SER INCLUIDAS ENTRE

AS ATRIBUICOES PRIVATIVAS DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO:

1
APROVAR A PROPOSTA DE CONTRATO DE GESTAO DA

-

ENTIDADE;

IL - APROVAR A PROPOSTA DE ORCAMENTO DA

ENTIDADE E O PROGRAMA DE INVESTIMENTOS;

III DESIGNAR DISPENSAR MEMBROS DA DIRETORIA;E OS
-

IV FIXAR A REMUNERACAO DOS MEMBROS DA

DIREITODA -

V APROVAR OS ESTATUTOS, BEM COMO SUAS
ALTERA

COES, EXTINCAO DA ENTIDADE MAIORIA,
MINIE A POR NO

MO, DE 2/3 (DOIS TERCOS) DE SEUS MEMBROS; .

VI - APROVAR O REGIMENTO INTERNO DA ENTIDADE,

QUE DEVE DISPOR, NO MINIMO, SOBRE A ESTRUTURA, O

GERENCIAMENTO, OS CARGOS E AS COMPETENCIAS;

VG - APROVAR POR MAIORIA, NO MINIMO, DE 2/3

(DOIS TERCOS) DE SEUS MEMBROS, O REGULAMENTO

PROPRIO CONTENDO OS PROCEDIMENTOS QUE DEVE ADOTAR

»ARA A CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS, BEM COMO

PARA COMPRAS E ALIENACOES E O PLANO DE CARGOS,

SALARIOS E BENEFICIOS DOS EMPREGADOS DA ENTIDADE;

VILL - APROVAR E ENCAMINHAR, AO ORGAO SUPERVISOR

DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO, OS RELATORIOS

GERENCIAIS E DE ATIUVIDADES DA ENTIDADE, ELABORADOS

PELA DIRETORIA; E

IX - FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES E

METAS DEFINIDAS E APROVAR OS DEMONSTRATIVOS

FINANCEIROS E CONTABEIS E AS CONTAS ANUAIS DA ENTIDADE,

COM O AUXILIO DE AUDITORIA EXTERNA

ARTIGO 5* AOS CONSELHEIROS, ADMINISTRADORES E

-

DIRIGENTES DAS ORGANIZACOES SOCIAIS DA SAUDE E

VEDADO EXERCER CARAO DE CHEFIA OU FUNCAO DE

COBFANCA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS.

-

SECAO III

DO CONTRATO DE GESTAO

ARTIGO 60 PARA OS EFEITOS DESTA LEI

COMPLEMEN

TAR, ENTENDE-SE POR CONTRATO DE GESTAO O

INSTRUMENTO FIRMADO ENTRE O PODER PUBLICO E A ENTIDADE

QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, COM VISTAS A

FORMACAO DE UMA PARCERIA ENTRE AS PARTES PARA

FOMENTO E EXECUCAO DE EMATIVIDADES REFLETIVAS A AREA

DA SAUDE OU DA CULTURA

* 1* E DISPENSAVEL A LICITACAO PARA A CELEBRACAO
-

DOS CONTRATOS DE QUE TRATA O "CAPUT' DESTE ARTIGO

* 222 A ORGANIZACAO SOCIAL DA SAUDE DEVERA
-

OBSERVAR OS PRINCIPIOS DO SISTEMA DE SAUDE,UNICO

EXPRESSOS NO ARTIGO 198 DA CONSTITUICAO FEDERAL E NO

ARTIGO 7 -* DA LEI N** 8080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.

* 3-O A CELEBRACAO DOS CONTRATOS DE TRATA
-

QUE O

'CAPUT" DESTE ARTIGO, COM DISPENSA DA REALIZACAO DE

LICITACAO, SERA PRECEDIDA DE PUBLICACAO DA MINUTA

DO CONTRATO DE GESTAO E DE CONVOCACAO PUBLICA DAS

ORGANIZACOES SOCIAIS, ATRAVES DO DIARIO OFICIAL DO

ESTADO, PARA QUE TODAS AS INTERESSADAS EM

CELEBRA-LO
POSSAM SE APRESENTAR

* 4-0 O PODER PUBLICO DARA PUBLICIDADE:
-

1 DA DECISAO DE FARMAR CADA DE GESTAO,CONTRATO
-

INDICANDO AS ATIVIDADES QUE DEVERAO SER EXECUTADAS; E

II DAS ENTIDADES QUE MANIFESTAREM INTERESSE NA
-

CELEBRACAO DE CADA CONTRATO DE GESTAO

* 52 E VEDADA A CELEBRACAO DO CONTRATO PREVISTO
-

NESTE ARTIGO PARA A DESUGNACAO TOTAL OU PARCIAL, DE

BENS PUBLICOS DE QUALQUER NATUREZA, QUE ESTEJAM OU

ESTIVERAM, AO TEMPO DA PUBLICACAO DESTA LEI,

VINCULADOS A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

ARTIGO 7* O CONTRATO DE GESTAO CELEBRADO PELO

- DE ESTADO DA

ESTADO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA

SAUDE DA CULTURA CONFORME OBJETO,OU SUA NATUREZA E

DISCRIMINARA AS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E

OBRIGACOES DO PODER PUBLICO E DA ENTIDADE

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATO DE GESTAO DEVE SER

SUBMETIDO, APOS APROVACAO DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO, AO SECRETARIO DE ESTADO DA AREA COMPETENTE

ARTIGO 82 - NA ELABORACAO DO CONTRATO DE GESTAO

DEVEM SER OBSERVADOS OS PRINCIPIOS INSCRITOS NO ARTIGO

37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E NO ARTIGO 111 DA

CONSTITUICAO ESTADUAL E, TAMBEM, OS SEGUINTES PRECEITOS:

I ESPECIFICACAO DO DE TRABALHO
- PROGRAMA

ESTIPULACAO DASPOSTO PELA ORGANIZACAO SOCIAL,

METAS A SEREM ATINGIDAS E RESPECTIVOS PRAZOS DE

EXECUCAO, BEM COMO PREVISAO EXPRESSA DOS

CRITERIOS OBJETIVOS DE VAGACAO DE DESEMPENHO A SEREM

UTILIZADOS, MEDIANTE INDICADORES DE QUALIDADE E

PRODUTIVIDADE;

IL - ESTIPULACAO DOS LIMITES E CRITERIOS PARA A

DESPESA COM A REMUNERACAO E VANTAGENS DE QUALQUER

NATUREZA A SEREM PERCEBIDAS PELOS DIRIGENTES E

NO
EMPREGADOS DAS ORGANIZACOES SOCIAIS, EXERCICIO

DE SUAS FUNCOES;

IIL ATENDIMENTO A DISPOSICAO DO * 2 *DO ARTIGO
-

6 °DESTA LEI COMPLEMENTAR; E

IV ATENDIMENTO EXCLUSIVO USUARIOS DOSISAMOS
-

TEMA UNICO DE SAUDE SUS, NO CASO DAS
ORGA

NIZACOES SOCIAIS DA SAUDE

PARAGRAFO UNICO O SECRETARIO DE ESTADO

COMIDEVERA DEFINIR- DEMAIS CLAUSULASNECESSARIMENTE AS

RIAS DOS CONTRATOS DE GESTAO DE QUE FOR SIGNATARIO

SECAO IV

DA EXECUCAO FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAOE

ARTIGO 9* A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

-

CELEBRADO POR ORGANIZACAO SOCIAL SERA FISCALIZADA PELO

SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE OU PELA SECRETARIA DE

ESTADO DA CULTURA, NAS AREAS CORRESPONDENTES

* 1*OO CONTRATO DE GESTAO DEVE PREVER A POSSIBI

LIDADE DE O PODER PUBLICO REQUERER A APRESENTACAO

PELA ENTIDADE QUALIFICADA, TERMINO DE CADA
AO

EXERCICIO OU A QUALQUER MOMENTO, CONFORME RECOMENDE O

INTERESSE PUBLICO, DE RELATORIO PERTINENTE A EXECUCAO

DO CONTRATO DE GESTAO, CONTENDO COMPARATIVO

ESPECIFICO DAS METAS PROPOSTAS COM OS RESULTADOS

ALCANCADOS, ACOMPANHADO DA PRESTACAO DE CONTAS

CORRESPONDENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO, ASSIM COMO

SUAS PUBLICACOES NO DIARIO OFFICIAL DO ESTADO

* 2* - OS RESULTADOS ATINGIDOS COM A EXECUCAO

DO CONTRATO DE GESTAO SERAO ANALISADOS,

PERIODICAMENTE, POR COMISSAO DE AVALIACAO INDICADA PELO

SECRETARIO DE ESTADO COMPETENTE, COMPOSTA POR

PROFISSIONAIS DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, QUE

ENCAMINHADOTIRAO RELATORIO CONCLUSIVO, A SER

AQUELA AUTORIDADE E AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO

DO ESTADOE EXTERNO

* 3* A COMISSAO DE AVALIACAO DA EXECUCAO DO
-

CONTRATO DE GESTAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS DA

SAUDE, DA QUAL TRATA O PARAGRAFO ANTERIOR,

COMPORSE-A, DENTRE OUTROS MEMBROS, POR 2 (DOIS)

INTEGRANTES INDICADOS PELO CONSELHO ESTADUAL DE

SAUDE, RESERVANDO-SE, TAMBEM, 2 DUAS VAGAS PARA

SAUDEMEMBROS INTEGRANTES DA COMISSAO DE E

HIGIENE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E DEVERA

ENCAMINHAR, TRIMESTRALMENTE, RELATORIO DE SUAS

A DE HOJEVIA INTERNET PARTIR

A PARTIR DE HOJE AS INFORMACOES DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO ESTARAO DISPONIVEIS

INTERNETNA

HTTP://WWW.SAOPAULO.SP.GOV.BI.
0 ENDERECO E NESTE SITE PODERAO SER ENCONTRADAS

NOTICIAS ATUALIZADAS DE HORA EM HORA

ESTARAO DISPONIVEIS AINDA INFORMACOES PARA PESQUISA, GERADAS PELO SEADE (FUNDACAO

SISTEMA ESTADUAL DE ANALISE DE DADOS) PELO IBGE (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIAESTAE E

TISTICA), ASSIM COMO DADOS HISTORICOS DO ESTADO DESDE A PROCLAMACAO DA REPUBLICA

O SITE DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO PERMITIRA AINDA ACESSO AO DIARIO OFICIAL, AOS

DADOS SOBRE A INFRA-ESTRUTURA DO ESTADO, O VOLUME DE INVESTIMENTOS PRIVADOS JA ASSEGURADOS

LINKS DIRETOS PUBLICAS, AUTARQUIAS FUNDACOES ENTRE ELAS, DERSA, SABESP,E COM EMPRESAS E

CESP, NOSSA CAIXA, CETESB, METRO, USP, UNICAMP UNESP
E

NAVEGANDO PELO SITE DO GOVERNO PAULISTA O INTERNAUTA DE QUALQUER PARTE DO MUNDO PODERA

CONHECER TAMBEM DETALHES RESPEITO DO ORCAMENTO DO ESTADO CALENDARIO DE PRIVATIZACOESA E O

OUTRAS FACILIDADES: EMISSAO DE GUIAS DO ICMS OUTROS SERVICOS OFERECIDOS PELOPOUPASSE

TEMPO; CONSULTAS AO MOVIMENTO DAS ESTRADAS E AO DETRAN, A MAPAS ESTADUAIS, AO CALENDARIO

EVENTOS E CUTURA E A INTEGRA ATUALIZADA DA PUBLICACAO VOCE SABIA7DE DE ARTE


